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Proceso:

COMUNICACION

Subproceso:

COMUNICACION EXTERNA

Objetivo del Proceso:

Desarrollar estrategias de comunicacién y difusién oportunas y eficaces, sobre temas relevantes de la gestiéon, proyectos y resultados de la
CONATEL, que generen impacto en los diferentes tipos de publicos internos y externos, a fin de contribuir al posicionamiento de laimagen
Institucional y al fortalecimiento de la cultura organizacional basada en la transparencia y la rendicion de cuentas.
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