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RESOLUCION DIRECTORIQ N° 472/2022

POR LA CUAL SE MODIFICA LA RESOLUCION DIRECTORIO N° 575/2015 “POR LA CUAL SE
MODIFICAN LAS CONFORMACIONES DEL COMITE DE CONTROL INTERNO Y DEL EQUIPO MECIP
DE LA COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES (CONATEL)”

Asuncién, 10 de marzo de 2022.

VISTO: ia Resolucidn Directorio N° 204/2022 de fecha 02 de febrero de 2022, la Resolucién Directoric N° 575/2015
de fecha 23 de abri! de 2015, la Ley N° 6622 de fecha 20 de octubre de 2020, la Resolucion PR N° 637/2021 de
fecha 02 de diciembre de 2021 y el Interno CCCIM/10/2022 de ia Coordinacion del Comité de Control Interno —
MECIP de CONATEL.

CONSIDERANDO: Que la Resolucién de Directorio N° 204/2022 “POR LA CUAL SE REGLAMENTA EL PAGO DE
ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS A LAS REMUNERACIONES BASICAS DEL PRESIDENTE,
DIRECTORES, FUNCI/ONARIOS, COMISIONADOS Y PERSONAL CONTRATADO CORRESPONDIENTE AL
EJERCICIO FISCAL 2022, en su Articulo N° 20° expresa: INSTRUIR a la Coordinacién del Comité de Control
Interno - MECIP, a incluir al secretario de Presidencia y el secretario de Directores Titulares ¥ Suplentes

como miembros del equipo Técnico del MECIP como representantes de la Maxima Autoridad Institucional.
(sic)

Que, la Resolucién 575/2015 “POR LA CUAL SE MODIFICAN LAS CONFORMACIONES DEL COMITE DE
CONTROL INTERNO Y DEL EQUIPO MECIP DE LA COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
(CONATEL)” en su Art 1° expone: MODIFICAR la Resolucién de Directorio N° 1022/2010 y la Resolucién N°
76/2012, y en consecuencia el Comité de Control Interno ~ MECIP (CCIM) de la CONATEL, quedara integrado de
la siguiente manera: el Presidente, los Miembros del Directorio y el Auditor Interno quien fungira de Secretario
Técnico del Comité, conforme el Manual de impiementacion de! MECIP vigente, asimismo el Art. 2° expone:
“MODIFICAR la resolucién 1022/2010 y la Resolucién PR N° 75/2012 v en consecuencia el Equipo MECIP (EM)
de la CONATEL, quedara integrado de la siguients manera: Lideres del Equipo MECIP: Gerentes de Areas,
Secretario General, Coordinador del Gabinete Técnico, Asesor legal, Asesores de Presidencia, Coordinador del
Equipo MECIP. Miembros del Equipo MECIP para conformar grupos de Trabajo: Jefes de Departamentos.
Jefes de Divisiones, Jefes de Unidades, Asesores de Areas. .

Que. la Coordinacion del Comité de Control Interno — MECIP, sclicita ademas hacer efectivas las modificaciones
pendientes en la Resolucién de Directorio supra mencionada, a fin de favorecer el trabajo !levado a cabo y
actualizar las disposiciones internas acuerdo a la reglamentacién vigente al respecto.

Que, el Manual de Implementacion del MECIP 2008, exigia gue e! Auditor Interno funja de Secretario Técnico del
Comite de Control Interno y por este motivo el mismo figura como tal, en la Resolucién de Directorio N° 575/2015,
sin embargo, para cumplir ese papel el Auditor Interno deberia asistir a las reuniones de Directorio en que se traten
temas del MECIP. Actualmente con la vigencia del MECIP 2015, ese punto no es obiigatorio, sino mas bien esta
sujeto a la decision de la Maxima Autoridad (Art. 1° RD 575/2015).

Que, é] grupo de Miembros del Equipc MECIP parz confc.nrmar‘grupos de Trabajo, se compone de representantes
de las dependencias de la CONATEL, excepto las que comprenden al Directorio y Presidencia (Art. 2° RD
575/2015).

Que, la Ley N° 6622/202C “QUE ESTABLECE MEDIDAS DE RACIONALIZACION DEL GASTO PUBLICO”, expone
en el Art. 6° ..."La Maxima Autoridad de los organismes y entidagesdaT estade (OEE) y los miembros de érganos
colegiados podrén incerporar a las Instituciones a su cargo,f caracter de coldboradores o bajo cualquier otra
figura, hasta un maximo de 3 (tres) asesores remuneradog; quienes siempre, y en fodos los casos, duraran en sus
funciones mientras lo hagan dichas autoridades. Exceptgfese del cumplimiento de epta disposicion al Presidente de
la Republica. Una vez que ia autoridad que fos incojpord, cesa en sus funciofies, quedaran automaticamente
desvinculados sin derecho a indemnizacioén ni reparacipn aiguna. En ningun casg. podra incorporarse asesores Ad
Hondrem. Esta Ley en su Art. 9° también exgone que € contrat de su cumplimjénto o llevara a cabo la Contraloria
General de ia Republica y la Resolucion de Presidencia\\® 637/2021 designg/in grupo de trabajo AD HOC, para el
estudio, analisis y seguimiento del proceso de regularizedién de categoriasde los funcionarios afectados por el Art.
6° de la Ley N° 6622/202C.

Que, en consecuencia y, hasta tanto el grupo AD HOC, culmipe los #abajos asignados por la presiderncia y quede’
definida la situacién de los mismos, a los efectos de eviter clestidnamientos principalmente en lo referente a los
Asesores de Areas por parte de los Entes Superiores de Q0gtrol, excluir a los funcionarios cencranges=de
Asesores del Equipo MECIP institucional. E W =
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Que, la Coordinacion del Comité de Control Interno — MECIP, no ha sido incluida por omisién involuntaria en el
Equipo MECIP de la Institucion, en consecuencia, solicita su inclusién y la del Auditor Interno en el Equipo MECIP
grupo: Lideres del Equipo MECIP, cuyo acompafiamiento en la implementacién del MECIP, es una de sus

funciones y a los efectos de que el Auditor Interno forme parte de los Lideres responsables de la implementacion
del MECIP.

Que la Coordinacion del Comité de Control Interno — MECIP, remite al Directorio. el Interno CCCIM/10/2022, a
través del cual solicita y presenta los argumentos para las modificaciones de la Resolucion Directorio N° 575/2015.-

POR TANTO: El Directorio de la Comisién Nacional de Telecomunicaciones, en sesion ordinaria de fecha 10 de
marzo de 2022, Acta N° 11/2022 y en uso de sus atribuciones conferidas por las disposiciones previstas en la Ley
N° 642/95 “De Telecomunicaciones” y el Decreto N° 14.135/96.

RESUELVE:

Art. 1° MODIFICAR el Art. 1° de la Resolucion Directorio N° 575/2015, que quedara redactado de la siguiente
manera:;

El Comité de Control Interno - MECIP (CCIM) de la CONATEL, quedara integrado de la siguiente manera: por el
Presidente y los Miembros Titulares y Suplentes del Directorio.

Art. 2° MODIFICAR el Art. 2° de la Resolucién Directorio N° 575/2015, que quedara redactado como sigue:
“El Equipo MECIP (EM) de la CONATEL, quedars integrado de la siguiente manera:

Lideres del Equipo MECIP: Funcionarios/as que ocupan los siguientes cargos gerenciales de la estructura
organizacional:

Gerencias de Areas,

Secretaria General,

Gabinete Técnico,

Asesoria legal,

Auditoria Interna, y

Funcionarios/as que ocupan los siguientes cargos:
Coordinacién del Equipo MECIP
Coordinacién del Comité de Control Interno — MECIP

Miembros del Equipo MECIP para conformar grupos de Trabajo: Jefes de Departamentos, Jefes de Divisiones,
Jefes de Unidades, Secretario/a de Presidencia, Secretarios/as de Directores Titulares ¥ Suplentes”.

aplicada, en el marco de las conformagieries aprobadas en los artichjos anteriores, de manera eficiente y oportuna
de acuerdo a las disposiciones
correspondiente aprobacion.

Art. 4° INSTRUIR a la Division d
los funcionarios de la Institucién
habilitados para el efecto.
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