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COMISION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES

RESOLUCION DIRECTORIO N° 3440/2023

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL SUBPROCESO
“ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES — VERSION 2.0” DEL PROCESO
GESTION ADMINISTRATIVA, CORRESPONDIENTE AL MACROPROCESO
GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA; CUYO DUENO ES LA GERENCIA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA DE LA COMISION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES — CONATEL.

Asuncion, 27 de diciembre de 2023.

VISTO: EI Decreto N° 962 del 27 de noviembre de 2008, la Resolucion CGR N° 425/2008 del 9
de mayo de 2008, la Resolucién CGR N° 377/2016 de fecha 13 de mayo de 2016, la Resolucién
Directorio N° 3316/2023, la Resolucién Directorio N° 657-10/2020 y el Interno CCCI/133/2023
del 22 de diciembre de 2023, presentado por la Coordinacién del Comité de Control Interno
MECIP, y;

CONSIDERANDO: Que, el Decreto del Poder Ejecutivo N° 962 del 27 de noviembre de 2008,
aprueba la implementacién del Modelo Estandar de Control Interno para Entidades Piblicas del
Paraguay sujeta a la Ley N° 1535/99.

Que, la Resolucion CGR N° 425/2008 del 9 de mayo de 2008, establece y adopta el Modelo
Estandar de Control Interno para Instituciones Piblicas del Paraguay — MECIP, como marco para
el control, fiscalizacion y evaluacidn de los sistemas de Control Interno de las instituciones sujetas
a la supervision de la Contraloria General de la Republica.

Que, la Norma de Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno del Modelo Estandar de
Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 2015 aprobada por la
Resolucién CGR N° 377/2016, establece que la institucion debe orientar su operacién a través de
una gestion basada en procesos y debe establecer, implementar y mantener uno o varios
procedimientos para la continua identificacién y evaluacién de sus riesgos.

Que, a través de la Resolucién Directorio N°® 3316/2023 de fecha 13 de diciembre de 2023, se
aprueba el Mapa de Procesos Institucional — Version 9.0, en el marco de la implementacién del
Modelo Estandar de Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP y la
Resolucion Directorio N° 657-10/2020 que aprueba el Proceso Gestion Administrativa Versién 1.0,
correspondiente al Macroproceso Gestion Administrativa Financiera.

Que, la Coordinacion del Comité de Control Interno MECIP, a través del Interno CCCIM/133/2023
de fecha 22 de diciembre de 2023, informa sobre la actualizacién del Sistema de Gestién por
Procesos de la Gerencia Administrativa Financiera, la Gerencia de Capital Humano, la Gerencia
Operativa de Contrataciones y la Asesoria Legal, desgeretados por los funcionarios responsables
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COMISION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES

RESOLUCION DIRECTORIO N° 3440/2023

POR LA CUAL SE APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL SUBPROCESO
“ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES — VERSION 2.0” DEL PROCESO
GESTION ADMINISTRATIVA, CORRESPONDIENTE AL MACROPROCESO
GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA; CUYO DUENO ES LA GERENCIA
ADMINISTRATIVA FINANCIERA DE LA COMISION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES — CONATEL.

RESUELVE:

Art. 1° APROBAR la actualizacién del Subproceso ADMINISTRACION DE BIENES
PATRIMONIALES - Versién 2.0 del Proceso GESTION ADMINISTRATIVA
correspondiente  al ~ Macroproceso GESTION  ADMINISTRATIVA
FINANCIERA; cuyo duefio es la Gerencia Administrativa Financiera de la
Comision Nacional de Telecomunicaciones — CONATEL, ajustado a la Norma de
Requisitos Minimos para Sistemas de Control Interno del Modelo Estandar de
Control Interno para Instituciones Publicas del Paraguay — MECIP 2015, de acuerdo
a los documentos que forman parte de la presente Resolucién como Anexo.

Art. 2° INSTRUIR a todos los duefios de los Macroprocesos, Procesos y Subprocesos, la
implementacién efectiva de los formatos caracterizados, que servirdn como
herramienta clave para la documentacion, evaluacidn, control y mejora continua de
los procesos internos de la institucién.

Art. 3° INSTRUIR a la Auditoria Interna Institucional el control y evaluacién del
cumplimiento de los procesos aprobados en la presente Resolucion y la emision de
propuestas de mejora continua.

Art. 4° ENCOMENDAR a las Coordinaciones del Comité de Control Interno MECIP y del
Equipo MECIP, la socializacién a las dreas afectadas y a todos los funcionarios de
la CONATEL, del proceso aprobado.

Art. 5° INSTRUIR a la Divisién de Comunicacién Social la publicacién del contenido de
esta Resolucion a todos los funcionarios de la CONATEL y a los grupos de interés

externos, a través de los medios habilitados en la Institucion.

Art. 6° DEROGAR la Reso N° 657-10/2020 que aprueba el Proceso

Art. 7° COMUNICAR ¥ quienes co y cumplido, archivar.

ARLOS DUARTE DURE
Presidénte
ir. N° 3440/2023

A1141329

Pdte. Franco N2 780 Ayolas — Edificio Ayfra — Telef. 438 2400 / 438 2401
Asuncidn Paraguay



MACROPROCESO

GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA.
DUENO: GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA.

PROCESO
GESTION ADMINISTRATIVA.
DUENO: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO.
SUBPROCESO

ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES.
DUENO: DIVISION DE PATRIMONIO.

FORMATOS DESARROLLADOS

SISTEMA DE GESTION POR PROCESOS, RIESGOS, POLITICAS
OPERACIONALES, PROCEDIMIENTOS, CONTROLES E
INDICADORES.
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COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

-
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION

PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS 2
FORMATO: Identificacion Subprocesos VERSION 02
N°: 39

(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

(2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
(3) OBJETIVO DEL PROCESO: ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS PATRIMONIALES, BIENES, INSUMOS Y

SERVICIOS Y SU CORRECTA VALORACION

(4) Subprocesos - Codigo (5) Objetivo (6) Cargo Responsable

ADMINISTRAR
EFICIENTEMENTE LOS
BIENES
PATRIMONIALES/ LAS
ALTAS SU CORRECTA JEFE DE DIVISION DE PATRIMONIOQ
VALORACION, ASi
COMO LOS
TRASLADOS Y BAJAS
DE BIENES

ADMINISTRACION DE BIENES
PATRIMONIALES

PREVENIRY
CORREGIR
MANTENIMIENTO SITUACIONES QUE | JEFE DE UNIDAD DE OBRAS, MANTENIMIENTO Y FISCALIZACION
CORRECTIVO/PREVENTIVO | AFECTEN LOS BIENES DEPENDIENTE DE LA DIVISION DE SERVICIOS GENERALES
[ PATRIMONIALES Y NO
PATRIMONIALES DE
LA INSTITUCION

PREVENIR Y MITIGAR
GESTION DE PREVENCION DE| EFICIENTEMENTE
SINIESTROS CUALQUIER TIPO DE
SINIESTROS
RESGUARDAR 'Y
PROVEER
EFICIENTEMENTE DE
LOS RECURSOS
ADMINISTRACION DE LOS LOGISTICOS E JEFE DE UNIDAD DE SUMINISTRO Y DEPOSITOS DEPENDIENTE
SERVICIOS DE LOGISTICA INSUMOS DE LA DIVISION DE PATRIMONIO
NECESARIOS PARA EL
DESARROLLO DE LOS

JEFE DE UNIDAD DE PREVENCION DE SINIESTROS

PROCESOS
INSTITUCIONALES
GESTIONAR LA
PROVISION
MANTENIMIENTO Y
GESTION DEL USO DE RESGUARDO DE LOS JEFE DE UNIDAD DE TRANSPORTE DEPENDIENTE DE LA
VEHICULOS Y COMBUSTIBLE VEHICULOS DIVISION DE SERVICIOS GENERALES
INSTITUCIONALES ASi
COMO EL
DX) 1 CcoMBUSTIBLE p:
A0~ Y Or. German
Lied AdbRiaria instr 2 ds. Jefe Dpte. Admi
Elaborado ﬁ; B anciero én Ep Zilt Foklin Fecha: 1311212023 pcnm-r -
A NCONRTEL o Coodinadpra i
) Lt CPSCT- GAF ] £
T - { <, A
ReviJiad"o por:u/_._ Lic. Ma. La_%@fw . Fecha: 1411212023
| ate Division dg P

cO(ATEL

/ J 1‘\

1 ACE
{31 O FOMEZ LALE

jridad de Prevencion de SINeS

s . Julio Fe " .- i J
CONATEL %:ig Unidad de Trafsed

y Fissalizaclén
CONATEL




COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

|
| CONATEL |

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION
PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Determinacién Productos, Clientes y/o Grupos de Interés— Proceso/Subproceso
N°: 46

(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

VERSION 02

(2) PROCESO: _ GESTION ADMINISTRATIVA
(3) SUBPROCESO: ADMINIS TRACION DE BIENES PATRIMONIALES
(4) PRODUCTO (5) CARACTERISTICAS DEL PRODUCTO (6) Clientes ylo grupos de Interés
ACCESIBLE AREAS RESPONSABLES DEL
BOTULAGD LEGIBLE BIEN
COMPLETO AREAS RESPONSABLES DEL
CLARO BIEN
INVENTARIO DETALLADO MINISTERIO DE ECONOMIA Y
CODIFICADO FINANZAS
FORMULARIO DE ggg“g;gm : AREAS RESPONSABLES DEL
RESPONSABILIDAD it BIEN
I Pf\ Jf:»‘l
{al \"q \gjuu
Elaborado por: | ;W‘Qﬂ ba Maria Insiran :g;i’l& o‘a / 7
p /' Dptoy W‘_‘_“_"m Cé@])roo‘ CF'Echa 13/12/2023 o
\! \5 ;f- 'M i ——1 i Ty
Revisado por A f\g& m TLEWE on, 653 O
/ 1) XJ‘ te Divisi 40 82 Patrimonio 4 Fecha: 14/12/2023

Fecha: 14/12/2023

Dr. Gerivian Escurra

Jefe Dpte/Administrative
rONATE]




COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION

PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS VERSION 02

FORMATO:
NO-

Determinacion Insumos Proveedores Proceso/Subproceso

47

(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

(2) PROCESO:

GESTION ADMINISTRATIVA

vo Financiere

=1

ADMINISTRACION DE BIENES
(3) SUBPROCESOQ: PATRIMONIALES
(4) Insumos (5) Caracteristicas del Insumo (6) Proveedores
DETALLADO
CONTRATO CON EL PROVEEDOR |COMPLETO GOC
EXPLICITO
) DETALLADA
NOTA DE REMISION COMPLETA PROVEEDOR
CLARA
DETALLADA
FACTURA DEL PROVEEDOR COMPLETA N PROVEEDOR
CLARA N e
\‘ L1 3 CJ
1 \g
) “ ‘fi‘fm@: [ DV
Elaborado ﬁ.\\\ AN % % oS /G\k Fecha: 131122023 | _< e
m;." - ..a‘mu WMOTTOES U ’L\‘G..‘-’:: A
Revisado ﬁo{ Mﬁ/ CORATEL Fecha: 14/12/2023 e ™ _~n
JZATA 277
Aprobado por: } \ //[Z Fecha: 14/12/2023
/] A
;" an Escurra
/ Jefe Dpfo/ Administrative
AT ATTIT]
DO EXRRUIA
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COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION

PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS VERSION 02
FORMATO: Definicion Actividades en los Procesos/Subprocesos
Ne: 48

(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

(2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

(3) OBJETIVO DEL PROCESO: ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS RECURSOS PATRIMONIALES,
BIENES, INSUMOS Y SERVICIOS Y SU CORRECTA VALORACION
SUBPROCESO: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES
(5) OBJETIVO: ADMINISTRAR EFICIENTEMENTE LOS BIENES PATRIMONIALES/ LAS ALTAS, TRASLADOS Y
BAJAS DE BIENES

(6) RELACION DE ACTIVIDADES CON CODIGO (7) OBJETIVO
Inicial: Recibir el bien, Nota de remisién y verificar s/contrato Asegurar la calidad de los bienes recibidos
Elaborar Acta de Recepcién respaldar documentalmente la operacion

Generar el pago para el proveedor de manera
Gestionar pago a hacer posible la codificacion y el alta en el
inventario de los bienes patrimoniales

Resguardar y codificar el bien Resguardar correctamente e incorporar los
bienes al activo institucional

Formalizar la responsabilidad en el resguardo

Aceptar el bien y firmar el formulario de los bienes

Recibir y archivar documentacion resguardar los documentos
Comunicar la necesidad de dar de baja

Remitir Solicitud de baja de bienes bienes que se encuentran bajo su

responsabilidad

Verificar el Bien Verificar el estado del bien a ser dado de baja

Trasladar el bien a depdsito para proseguir

Retirar el bien con los tramites

Remitr proyecio de destino de Tos bienes a
Providenciar Proyecto ser dados de baja
Elaborar resolucion . Elaborar la resolucién de manera a solicitar

parecer del Ministerio de Hacienda referente
al destino de los bienes a ser dados de baja
Probar lo sugerido por el area de Patrimonio

Verificar y aprobar proyecto referente al destino de los bienes a ser dados
de baja.
Elaborar nota Solicitar parecer del Ministerio de Hacienda
A Aprobar la solicitud referente al parecer del

Firmar documentacion / | MH
Providenciar Proyecto K Hacer llegar la documentacién al MH

";‘ Obtener el parecer del MH referente al mejor
Recepcionar Informe y comunicar / / destino de los bienes y comunicar a

,;"\ | - Secretaria General éste parecer
Comunicar resultado de la evaluaci’én i BAra conolcer ol p.are.c;er‘del Wikl stiae /
| autoridades institucionales

o

Formalizar y aprobar el destino de los bienesqls:
Hacer llegar a los operativos las instrucciones
para la operativa

Decidir destino de bienes

Providenciar Proyecto,

;./’ \
Final: Archivar de efinitiva .
\ // esguardar correctamente la documentacion
pil Mariz nefren | /i A

Elaborado poy? nelerg \ /A Fecha: 131212023~ TP T ot

e HATEL ] U OBl e Gy AT T
Revisado por: VBB 7 DongEeL, = o Fecha: 14/12/2023 cP=+

}i IE. g IR ANt Te H ][] L I’ 5
— CONATEL Sl

Aprobado por: /) /7 Fecha: 14/12/2023
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COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION VERSION 02
PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS
FORMATO: Identificacion Tareas en la Actividades de los Procesos/Subprocesos

N°: 49

(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
(2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES

(6) TIEMPO DE EJECUCION
N° (4) Actividad (5) TAREA POR ACTIVIDAD (Horas/ Funcionario)
Recibir el bien, Nota 1-Recibe el bien 4hs
1 | de remision y verificar [2-Recibe Nota de remision 10 min
s/contrato 3-Verifica segun contrato 5 min
4-Remite documentacion 3 min
ElaborsE Aota dé 1-Recibe la documentacid_r} 3 min
2 Recepcion 2-Elab<_)ra Acta de recepcion 1 hora
3-Remite Informe 3 min
1-Recibe documentacion 3 min
3 Resguardar y codificar |2-Gestiona las 24 hs
el bien documentaciones de pago
3- Remite la documentacion 5 min
1-Recibe la documentacion 3 min
2-Resguarda el bien en 24 hs
suspension hasta el pago
3-Activa el bien 2 hs.
4 Canalizar Notificacion |4-Asigna el cédigo del bien 1 hora
y Resolucion mediante el sistema
5-Rotula el bien 20 min
6-Remite al Solicitante 30 min
7-Emite el FC-10 15 min
. 1-Recibe el bien 3 min
5 Aceptalrfe' b'e]" Y firmar L ima el FC-10 1 min
& ramuiarne 3-Remite documentacién 3 min
6 Recibir y archivar  |1-Recibe FC-10 1 min
documentacioén [\ . |2-Archiva 5 min.
35

W4

Elaborado por: /ey A108 War = Fecha: 13/12/2023 I
A ANy - A fd-.‘h;

Revisado pof: FU/ |  ic tz | gy oo /) Fecha: 14/12/2023 %0
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o S
conare T
~_LrFF
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COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION VERSION 02
PRINCIPIO: GESTION POR PROCESOS
EORMATO: Identificacion Tareas enla Actividades de los Procesos/Subprocesos
N°: 49
(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
(2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES
PROCEDIMIENTO: BAJA DE BIENES PATRIMONIALES

(6) TIEMPO DE EJECUCION

N° (4) Actividad (5) TAREA POR ACTIVIDAD (Horas/ Funcionario)
Elabora memorandum de 2 hs.

1 Remitir Solicitud de  |solicitud

baja de bienes verifica y firma

Remite solicitud
Recibe solicitud 20 min

2 Verificar el Bien . . . 1 hora
verifica las condiciones del bien
Procesa la documentacion 20 min.
referente al bien

3 Retirar el bien Retira el bien del area 15 min.
solicitante
resguarda el bien 3 dias
Elabora informe referente al 3 hs.

estado del bien
Propone destino del bien

Elaborary

Provi iar P — — -
rovidenciar Prayecto Remite solicitud de remisién de 20 min.

proyecto al MH

Recibe solicitud

5 | Elaborar resolucion E-ghare e SOIU.CIRH = 2 hs_.
Pone a disposicién Resolucion 10 min
e informe
6 Verificar y aprobar  |Recibe documentacion 5 hs.
proyecto verifica y aprueba remision 30 min.
Recibe y verifica aprobacion 10 min.
Elabora Nota 2 hs.
4 Elabgrerieta Gestiona la firma 2 hs.
correspondiente
Recibe documentacion y 2 hs.
. .. |verifica;
8 | Firmar documentacion Firma fa nota T
Entrega 10 min.
. ) Recibe Nota 3 hs.
9 | Providenciar Proyecto Renhite documentacién al MH
Recepcionar Informe y Re_c_rpe lnforme:* - = L rr}in.
10 : Vetifica y evalia informacion 10 dias.
comunicar 7 = =
Emite un dictamen 5 dias.
1 Comulnicar ;esull‘fado l%fab ra re}Ultado de evaluacién /7// 8 hs.
rdﬁ aevaluacion | Ig . munica Resultado [ 2 dias.

AN T ADRNT
s LARRDZA

; / Ti. MIQTTY
ol Ml}ﬁ;‘ﬁ
"«\“ GerentgAf scurra
R Maria Insfrén 0 Inistrative
Inanclerc \ ATer




Recibir resultado del andlisis 10 min.
12 Decidir destino de  |Analiza la recomendacion 8 hs.
bienes Aprueba la baja del bien 2 hs.
Recibe la resolucion de la MAI 15 min.
Ejecuta la baja del bien en las 3 dias
13 |Ejecutar la baja del biencondiciones establecidas
Labra acta de ejecucion de la .
. 1 dia
baja
Rubrica la documentacion 15 min.
14 | Archivar de manera |Archiva documentacién de .
= | 20 min.
definitiva /,/ , — |manera permanente
B = Tnairdn
Elaborado po, Pl o il e Fecha: 13/12/2023 A
/ : \ / Ll 32." Ma | aura Monges O U =
Revisado FL‘&': p Vf@‘d«! deteDivision de Patrimonio Fecha: 14/1 2/%@ Lidean 5’%“
/ A CONATEL /] Codrginacors
Aprobado por{ ////  Fecha: 14/12/2023 CPS% =™
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~y, COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
~ MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION .
PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS VERSION 02
FORMATO: Identificacién de Riesgos — Procesos
Ne: 68
{1) MACROPROCESOQ : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
(1) PROCESO {2) OBJETIVO {3) RIESGOS {4) DESCRIPCION (5) AGENTE GENERADOR {6) CAUSAS (7) EFECTOS
}"{’“ alsea:zrér‘;fallsa Drd d Sanciones, Pérdidas
isimulacién de lo verdadero. =
5 . o econdmicas.
DOLO Fraude, simulacién 0 engafo. |parsonas 2;’:::"?"- Faltwdevalores | rupeion de
! servicios. Dafio de
imagen.
Engaiio malicioso con el que
se trata de obtener una
ventaja en detrimento de . "
alguien — sustraccién :::::;o;;::érdﬂas
maliciosa que alguien hace a Carencia de controles. Falta e
GESTIONAR RAUDE las normas de la ley o a las de Pergonas de valores éticos :::{;z:'? dﬁe de
EFICIENTEMENTE LOS un contrato en perjuicio de : »Sane
GESTION RECURSOS otro Imagen.
FINANCIERA FINANCIEROS
INSTITUCIONALES Y
SALVAGUARDARLOS i
E:t;e:'l'lz_:;:que"c aque.se; Sanciones. Pérdidas
1 {=] -
. Desconocimiento de la econémlt‘:as.
INCUMPLIMIENTO Personas, Equipos normatividad Interrupcién de
servicios. Dafio de
imagen.
::'—I::":;]Z:gocn::p“miem" Sanciones. Pérdidas
’ . Insuficiente capacitacién econém:tfas.
DEMORA Personas, Equipos = Interrupcién de
del personal. Burocracia 3 =
servicios. Dafio de
imagen.
Cuando mediante cualquier
mecanismo clandestino o ., N
alterando los sistemas de gs:::;::: sa.sPérdldas
DEFRAUDACIONES control o.aparatos co_ntadores, Pargoiias Carencia de r':omroles. Falta IntEiFupGion de
se apropien de energia de valores éticos servicios. Dafio de
eléctrica, agua, gas natural, o v lel: :
sefial de telecomunicaciones, gen.
en perjuicio de la institucidn
Aceptar dinero, otra utilidad
ylo promesas remuneratorias
por parte de terceros a cambio 5
de retardar, apresurar u omitir
un acto que corresponda a su .
ADMINISTRAR carge, ejecutar une contrario Sanci Pérdid
E};lg[lJERI\IS'I;)ESMENTE LOS a sus deberes oficiales, anc;on_es. rdidas
. g econdmicas
GESTION ejecutar actos fraudulentos en Carencia de controles. Falta Tl
ADMINISTRATIV PATRIMONIALES, EOHECHT el desempenio de sus Personas de valores éticos hter.nfpc'é" cje
BIENES, INSUMOS Y servicios. Dario de
A g funciones, o dar informacién A )
SERVICIOS, Y SU sobre asuntos sometidos a su imagen:
ng:::g:jn conocimiento.
Sanciones, Pérdidas
2N < econbmicas.
Tardanza en el cumplimiento | Personas, Instal Insufi ts pacitacié i
DEMORA de las obligaciones. Entorno del personal, Burocracia Intor_ru.pcnﬂn r‘_‘E
servicios. Dafio de
imaaen.
Cuando un funcionario publico
abusando de su cargo o de
sus funciones, induce a que Sanciones. Pérdidas
alguien dé o promete para su oGt
CONCUSION propio beneficio o el de un Personas kaltage prnciplosy valorés Interrupcién de
tercero, ya sea dinero o éticos. Desmotivacién
cualgquier otra utilidad
indebida, o los solicite
A
i e
| ‘
| )
ﬁ Kiba Maria Insfrén .
| Dpto. Financiero edre M
ab _ - Fechaz- 13/12/20283
T v CONATEL CPSCI=GAF
H
W/ "= Fecha: 14/12/2023
/I \
|
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COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION VERS|ON 02
PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS
FORMATO: Identificacién de Riesgos — Subprocesos
Ne: 69
{1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
{2) PROCESQO: _GESTION ADMINISTRATIVA
(5) AGENTE
(1) Subproceso {2) OBJETIVO (3) RIESGOS (4) DESCRIPCION GENERADOR (6) CAUSAS (7) EFECTOS
Cuando el funcionario pablico en el Sanciones. Pérdidas
desarrollo de sus funciones, al escribir ¢ econdémicas.
Falsedad redactar un documento publico que pueda P Falta de valores éticos.
alseca servir de prueba, consigne una falsedad o ersopas Carencia de controles
calle total o parcialmente la verdad.
ADMINISTRAR
EFICIENTEMENTE LOS Sanciones. Pérdidas
BIENES PATRIMONIALES/ Ami
ADMINISTRACION Tardanza en el cumplimiento de las Personas, Insuficiente capacitacién [ SCoroICES.
DE BIENES LAS ALTAS SU Demora obligaciones. Instalaciones, |0 B racracia | METTURCiGN de
PATRIMONIALES CO_RRECTA VALORACION, 'a . Entorno P . servicios. Dario de
ASI COMO LOS imagen.
TRASLADOS Y BAJAS DE Cuando un funcionario publico abusando
BIENES de su carge o de sus funciones, induce a Sanciones. Pérdidas
que alguien dé o promete para su propio Falta de principios y econdmicas.
Concusién beneficio o el de un tercero, ya sea dinero |Personas valores éticos. Interrupcion de
o cualquier otra utilidad indebida, o los Desmotivacién servicics. Dario de
solicite imagen.
Hecho o accién realizada con la intencién sy Sanciones. Pérdidas
Actos de generar algun beneficio a favor del Fai d_e Vlgrss elicos: econdmicas. Pérdidas
< . i G Personas Carencia de controles. i
Malintencionados |proveedor del servicio de mantenimiento y e humanas. Dario de
—_— - i Codicia i
en detrimento de la institucién imagen
PREVENIR Y CORREGIR
MANTENIMIENTO SITURCIONES QUE Derrumbe de un conjunto de elementos  [Materiales crocs F?rdfdas soonomicas,
CORRECTIVO/PR AFECTENLOS BIENES Colapso de Obra  |debido a la perdida estructural de los Equipos FaltsiGe.conocimiento . || Perdidas davidas
PATRIMONIALES Y NO . quipos Errores en el célculo Humanas. Dafio de
EVENTIVO mismos. Instalaciones i
PATRIMONIALES DE LA imagen
INSTITUCION
Falta de personal 2 2
Tardanza en la entrega de los bienes Personas capacitado. Falta de Sanclon.e 2 Pemldas
Demera 2 A s § P economicas. Dafio
sujetos a mantenimiento Equipos disposicion de
5 Imagen
repuestos. Burocracia
. . Pérdidas econémicas.
Necidentes i:':z;:;mpt:z\gﬁ;[ag;n::g:nr:zrmal s ;es:::;zhes Falta de conocimiento  |Pérdidas de vidas
9 : " |Erreres en el calculo Humanas. Dario de
las cosas. Entorno :
imagen
Descarga er! el circuito eléctrico que se Materiales Eaita do:mantrimiarito. Pé'rd!das ecorjom:cas.
T produce accidentalmente por contacto ¥ 3 Pérdidas de vidas
Cortocireuito > Equipos Corrosion. s
PREVENIR Y MITIGAR entre los conductores y suele determinar Instalaci Obsol cia Humanas. Dafio de
GESTION DE una descarga de alta energia. nEiiasiones Soleseende: imagen
EFICIENTEMENTE
PREVENCION DE
SINIESTROS CUALQUIER TIPO DE
SINIESTROS ” . L. Pérdidas econdémicas.
Error :cﬁliagseg:w?:\?::sie;nl: Z;loralsule?:;ﬂ:cién Personas Falta de conocimiento |Pérdidas de vidas
uip prave : - Errores en el calculo Humanas. Dafie de
acerca de la pertinencia de equipes i
imagen
Falta de conocimiento — o
Personas Errores en el calculo. Peadiaasarononieas.
o Incendio Fuego grande que destruye bienes Instalacio‘nes Corrosién. Falta de = Pérdidas de vidas
g institucionales. ' rusien, Humanas. Darfio de
Entorno equipos adecuados para|,
3 imagen
prevencién
Sanciones. Pérdidas
Apoderarse ilegitimamente de los bienes I economicas.
Eale el & : Falta de principios y :
Hurto dela iﬂStllU?l?n. sin emplear violencia, Parionas viloras sheas, Interfqecadn enla
con el propésito de de obtener proveche Desmotivaciai provision de
para si mismo o para otro. materiales y dtiles.
Dafio de imagen.,
RESGUARDAR Y — o e oo |Perdidas econtrnicas.
PROVEER tricendia Fuego grande que destruye bienes 1nstalacioﬁes Corrosién. Falta de : Interrupcién en la
\ ADMINISTRACION EFICIENTEMENT? DELOS insttcienales: Entorno equipos adecuados para BADVISIN G i
DELOS RECURSOS LOGISTICOS E BreveREIEn materiales y Utiles.
SERVICIOS DE INSUMOS NECESARIOS Falia 98 persaral -
it arnaenio
LOGEIGA DARA EL DESARROLLO Tardanza en la entrega de los recursos  |Personas capacitado. Falta de Pérdidas econé@&?cjﬁm ne -
DE LOS PROCESOS Demora S : g : il ; 3 ~nNATE.
logisticos e insumos Equipos disposicion de insumos. |Daro Imagen
INSTITUCIONALES 8 5
urocracia
Sanciones. Pérdidas
g _— . : Falta de personal econémicas.
_/ Pravision o utilizacién innecesaria o itad Int 25 \
Despilfarro imprudente de los recursos logisticos e |Personas Sepechano, Hempacnena
iNSUMOS Incensciencia. provision de 7 Eet“
g Desmotivacién. materiales y Gtiles. 1&7\0 ans
- Dano de imw_ﬁ d 631‘
; e ARDI) LARRPEs Cuando mediante cualquier mecanismo Sanciones. rdie&q}!\@a
i\ 'J“ trative Finangiero ) clandestino, un funcionario se apropia de Falta de principios y egonomicas. A&
eninist o Hurto combustible disponible en su tarjeta o Personas valores éticos. ntgrrupcion de
\CGNF& EL negocia para la obtencién de dinero en Desmetivacién sgrvicios. Dario de
\ efectivo. /U |fmagen.
\ GESTIONAR LA ]
PROVISION | e .
S‘ESTION DEL ! i Utilizacién indebida de los vehiculos de la s
MANTENIMIENTO Y i . . s " . Falta de conocim
Uso indebido de institucion para fines particulares de los ot . o
RES§UARDO BELOS bienes funcionarios. Trasladar, sin autorizacién, a Perso'nas s:::;eé%nmm' Dafieitle |miagen .'3(" o
VEHEUL?SNA — ; 0% persona(sf;enas ala IHTBFIUUCIOI'I /
TEILL.,:C 9,-...'; = | qiver ALY féz..l b 1 / Sourr
c ‘a’ “ﬂ
2tia Insfrén un\ 0h\ﬁ°°‘°“
a v (L)
Jele y F\ ‘\ TEL
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~ COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION
PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

VERSION 02

i

FORMATO: Identificacién de Riesgos — Subprocesos
Ne: 69
(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
(2) PROCESQO: GESTION ADMINISTRATIVA .
(5) AGENTE
(1) Subproceso (2) OBJETIVO (3) RIESGOS (4) DESCRIPCION GENERADOR (6) CAUSAS (7) EFECTOS
CUNMU T CUNDUSTIBLE - gy
Cuando los conductores o responsables 2?::;:; sa.sPerdxdas
de vehiculos, al elaborar los ticket de Falta de principios y Sa
Faisedad carga de combustible, consigna una Reispogs valores éticos. Inl:fr_rgpcnog d_e d
{ falsedad total o parcialmente. rebielns, Japa ce.
ik } od imagen.
’ C= 7D Ty £ L
[ ZRE g & 2 2 A Y L
qj ‘tinadora
Fecha: 13/12/2023 A s
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CONATEL

COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

FORMATO:

Ne: 70

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANlFlC}Ac:C’)n
PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS
Identificacién de Riesgos — Actividades

VERSION 02

(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

(2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

SUBPROCESQ: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES

(7) AGENTE

Gestionar pago

Generar el pago para el
proveedor de manera a
hacer posible la
codificacion y el alta en

documentacion que
permita generar el
pago al proveedor

atencién

IPCION CAUSA 9 TOS
(3) ACTIVIDADES (4) oBJETIVO |9 RIESGOS e e GENERADOR @ s (GEFECTO
Rechazo de los bienes
Evtor Error en el contenido Personas Falta de atencién. por informacién
de la documentacion Desinterés incorrecta. Aceptacién
s . —_— . de bienes deficientes
Recibir el bien, Nota de remisién | Asegurar la calidad de
y verificar s/contrato los bienes recibidos
No se dispone de la
Tardanza en el . I i
S desconocimiento. informacién correcta, lo
Demora cumplimiento de las  |Personas A
. Analisis incorrecto.  |que genera retrasos en
obligaciones.
la entrega
Que los datos
- Sanades no sean Io Desconocimiento. desprestigio de la
\ . correctos en base a ey s
Inexactitud y personas Sobrecarga de institucion. Aceptacién
las necesidades y 5 2 :
3 trabajo. de biene deficientes
segun la
documentacion
respaldar
Elaborar Acta de Recepcion documentalmente la
operacion
Sobrecarga de
Tardanza en la t{abajo. Cida de_l -
e . 4 sistema Informatico. |Desprestigio de la
Demora solicitud o remisién de |Personas. Equipos . s e
. - Cortes de energia institucion
la informacién —
eléctrica. Cortes en el
Servicio de internet
Informacion incorrecta
en el contenido o en la . )
formade la Desconocimiento. Desprestigio a la
Error Personas. Equipos Desinterés, Falta de |institucion. Pérdidas

econdmicas

Tardanza en la

Sobrecarga de
trabajo. Caida del
sistema Informético.

Desprestigio a la

Iy SATARY , -
activo institucional
o FinancielC

4

correctamente

Personas

informatico deficiente

capacitacion. Sistema

i i Demora = Personas. Equipos : institucion. Pérdidas
el inventario de los generacién del pago uip Cortes deenergia | .n 0
—, bienes patrimoniales eléctrica. Cortes en el
Servicio de internet
Documentacion Se genera
incomplete ue Desconocimiento incc?nsistencias en los
Incompleto permita satisfacer las |"Personas Falta de atencién- A00S v DrOCES0S NO
necesidades de pages y pl
A : iy respaldados.
/ informacién
inconsistencia en la Sobrecarga de
| informacion codificada . trabajo. Falta de perdidas econémicas.
{ Error Personas. Sistemas i 2 % 2
| comparada con 10s capacitacion. Sistema|Bienes extraviados.
l] bienes codificados informatico deficiente
| =
| Documentacion
| : Se genera
| / incompleta que e . 4 3
| 3 A i Desconeccimiento. inconsistencias en los
Incompleto permita satisfacer las |"Personas 5
| 2 Falta de atencién pagos y procesos no
necesidades de
. a2 respaldados.
Resguardar informacion
correctamente e Sobrecarga de
pineerporayios bienes al Tardanza snle Sistemas. Equipos.  |trabajo. Falta de erdidas econdmicas
T Demora codificacion de bienes - =9 . 10. P ’

Bienes extraviados.

Error en el formato y

Desconocimiento.,

Perdidas econémicas.

Bion

Incumplimiento contenido Pe as tsr:::je:arga de —————
/A
! ]
JE-S in Escurra
afe Dto. Administrativo Lic aura Monges C.

s Patrimanio

e




Los bienes entregados
. no corresponden a los Desatencion. Bienes extraviados.
Inexactitud i Personas - P P
bienes que figuran en Desconocimiento Pérdidas economicas
5 Formalizar la el formulario
Aceptar el bien y firmar el -
4 responsabilidad en el v
formulario . Presentacion de la
resguardo de los bienes iy
Tardanza en la 5 . |documentacion fuera
Jaesin, Excesiva Burocracia. <
Demora formalizacién en la Personas : % del plazo estipulado.
i Desinterés L
entrega de lo bienes Desprestigio a la
institucion
. s sprestigio de la

El archivo de la Desatencion. _de p - 9

s : ., _|resguardar los . % =t institucién. Desorden.

Recibir y archivar documentacion Inexactitud documentacion es Personas Desconocimiento.
|decumentos . i ; Falta de resguardo en
inexacto. Desinterés =52
la documentacion
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COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION
PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS VERSION 02
FORMATO: Calificacién y Evaluacién de Riesgos - Procesos
N°: 73
(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
CALIFICACION
- (4) (5) (6) (7) (8) Medidas de
{2yErCces0s s doe Evaluacién Respuesta
Probabilidad Impacto Calificacién
Prevenir el riesgo.
DEFRAUDACIONES 2 20 40 Importante |Protegerala
institucién. Compartir
Prevenir el riesgo.
COHECHO 2 20 40 Importante |Protegerala
institucién. Compartir
GESTION ADMINISTRATIVA Evitar el Riesgo.
DEMORA 3 20 60 Inaceptable |Frevenir el riesgo.
Protegerala
Instituciéon. Compartir
Prevenir el riesgo.
CONCUSION 2 20 40 Importante |Proteger a la
institucion. Compartir
Prevenir el riesgo.
DOLO 3 10 30 Importante (Protegerala
institucién. Compartir
Prevenir el riesgo.
FRAUDE 3 11 30 Importante |Protegerala
institucién. Compartir
GESTION FINANCIERA
Prevenir el riesgo.
INCUMPLIMIENTO 2 10 20 Moderado |Protegerala
institucién. Compartir
Prevenir el riesgo.
DEMORA 2 20 40 Importante |Protegerala
institucion., Compartir
: a ingérdin 4 =3 = 7 12
= Fi“ ‘ a e . 7. L7
- nanciero TR - oy Coordina ora
\ i A " i A
Elaborado pory ¢ ONATEL ﬁ L) t\ Ma EENREE 13M2/2023 cesik
. ; Je‘ iE.on 4G PaTimOome
‘ i) \< 1 CONATEL , \
Revisado por: %] Fecha: 14/12/2023 {
1 - / / /\ \ |
Aprobado por: 44\ / Fecha: 14/12/2023
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. COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
‘ MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE; CONTROL DE LA PLANIFICACION

PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS .
FORMATO: Calificacién y Evaluacién de Riesgos - Actividades VERSION 02
N°: 75

(1) MACROPRQOCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
(2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA
SUBPROCESO: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES

CALIFICACION
(3) Actividades (4) Riesgos (5) {6) @) A (9) Medidas de
8) E
Probabilidad Impacto__| Calificacién ) AR Respuesta
Zona de riesgo Proteger la Institucidn
Tolerable. Compartir

Error 1 10 10
Recibir el bien, Nota de -
remision y verificar ?o:'na d:l nepsgct: |
sicontrato olerable. Proteger la
Damm 1 10 1 Institucién Compartir

Zona de riesgo
Tolerable. Proteger la

Inexactitud 1 20 Bb Institucién Compartir

Elaborar Acta de Recepcion

Zona de riesgo
Tolerable. Proteger la

Demora 1 10 10 Institucién Compartir

Zona de riesgo
Tolerable. Proteger la

Ergt 1 10 w Institucién Compartir

Zona de riesgo
Tolerable. Proteger la

Incamgteid 2 10 2 Institucién Compartir

Resguardar y codificar el
bien

Zona de riesgo Prevenir el riesgo
Demora 2 20 40 Importante. Proteger la Institucién
Compartir

Zona de riesgo
Importante. Prevenir
el riesgo Proteger la
Institucién Compartir
Zona de riesgo
Moderado. Prevenir
el riesgo Proteger la
Institucion Compartir
Zona de riesgo
Canalizar Notificacién y . Importante. Prevenir
Resolucion Inexagtd 2 A 40 el riesgo Proteger la
Institucién Compartir
Zona de riesgo
Importante. Prevenir
el riesgo Proteger la
Institucion Compartir
Zona de riesgo
Mcderado. Prevenir
el riesgo Proteger la
Aceptar el bien y firmar el Institucién Compartir
formulario Zona de riesgo
Moderado. Prevenir
el riesgo Proteger la
Institucion Compartir
Zona de riesgo
actitud 1 10 10 Tolerable. Proteger la

Institugion Compartir,
g et = @’@M
| —— 2 -f

m Lsed i”"v*gor-_O Fecha: 13/12/2023 w, ‘madorajffs

Incumplimiento 2 20 40

Error 2 10 20

Demoera 2 20 40

Inexactitud 1 20 20

Demora 2 20 40

Recibir y archivar
documentacion

acCl-
T

Revisado gor: Y ,? XMW"EW DS T Fecha: 14/12/2023

CORATEE M'Ga én Escurra
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Fecha: 14/12/2023
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COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

«

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION )
PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS VERSION 02
FORMATO: Ponderacion Subprocesos y Riesgos
Ne: 79
Proceso GESTION ADMINISTRATIVA
PONDERACION SUBPROCESOS PONDERACION DE RIESGOS SUBPROCESOS
(1) Subprocesos (3) Ponderacién % (4) Riesgos (5) Ponderacion %
ADMINISTRACION DE BIENES 20% 7%
PATRIMONIALES Falsedad
MANTENIMIENTO 20% 10%
CORRECTIVO/PREVENTIVO Demora
GESTION DE PREVENCION DE 15% . 8%
SINIESTROS Concusion
ADMINISTRACION DE LOS 15% Actos 10%
SERVICIOS DE LOGISTICA Malintencionados
GESTION DEL USO DE 30% 10%
ik VEHICULOS Y COMBUSTIBLE Colapso de Obra
Accidentes 8%
Cortocircuito 8%
Error 5%
Incendio 10%
Hurto 10%
Despilfarro 7%
0
Uso indebido de bienes 7%
o
2 100% Total: 100%

—— Va

Elaborado b . W/ & s Fecha: 13/[12/2023
. i G I 2Ry T
Revisado por: e = Coorni<"> = ,Fecha: 14/12/2023
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M/ Fecha: 14/12/2023
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Aprobado por:
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~ COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
s MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION

PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS VERSION 02
FORMATO: Ponderacion Actividades y Riesgos
Ne: 80
SUBPROCESO: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES
PONDERACION ACTIVIDADES PONDERACION RIESGOS DE LAS
(2) Actividades (3) Ponderacion % (4) Riesgos (5) Ponderacion
%
Recibir el bien, Nota de remisién y verificar 15% Falsedad 25%
s/contrato
Elaborar Acta de Recepcion 15% Demora 40%
Resguardar y codificar el bien 40% Concusion 35%
Aceptar el bien y firmar el formulario 20%
Recibir y archivar documentacion 10%
- |
( );,( / Total: 100% Total: . 100%

f
[l

Elaborado .ﬁ\\\\

Fecha: 14/12/2023
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- COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
; MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP-

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION

PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS %
FORMATO: Mapa de Riesgos - Subprocesos VERSION 02
N°: 89

(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

(2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

(3) SUBPROCESO: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES

(3) TOTAL PUNTAJE

(1) RIESGOS (2) DESCRIPCION RIESGO

(4) PRIORIZACION DEL RIESGO

Cuando el funcionario plblico en el
desarrollo de sus funciones, al escribir o
Falsedad redactar un documento publico que pueda 1,82 2
servir de prueba, consigne una falsedad o
calle total o parcialmente la verdad.

Tardanza en el cumplimiento de las

Demora R
obligaciones.

1,305 3

Cuando un funcionario publico abusando de
su cargo o de sus funciones, induce a que

Concusién  |alguien dé o promete para su propio 0,64 8
beneficio o el de un tercero, ya sea dinero o
cualquier otra utilidad indebida, o los solicite

Hecho o accion realizada con la intencién de

Actos p -
Malintencionad generar algun beneficio a favor del 0.4 10
proveedor del servicio de mantenimiento y en !
o3 detrimento de la institucion
Derrumbe de un conjunto de elementos
Colgiso e debido a la pérdida estructural de los 0,8 6
L mismos.
. Suceso imprevisto, generalmente negativo,
Accidentes que altera la marcha normal de las cosas. 0,42 9
Descarga en el circuito eléctrico que se
- produce accidentalmente por contacto entre
Cortocircuito los conductores y suele determinar una 0,63 2
descarga de alta energia.
Accion equivocada en la provisién de
Error equipos de prevensién o en la evaluacién 0,21 11
acerca de la pertinencia de equipos
o Fuego grande que destruye bienes
lnc:?r(\? institucionales. 054 .
Apoderarse ilegitimamente de los bienes de <
la institucion, sin emplear violencia, con el q
Hurl proposito de de obtener provecho para si 2,49 1
mismo o para otro.
Provision o utilizacion innecesaria o o
Desp farro imprudente de los recursos logisticos e 0,77 7
insumos.

Utilizacidn indebida de los vehicules de la
mstﬁucmnl\p ra fines particulares de los
funcionariog¢irasladar, sin autorizacion, a

)

54 Ia insﬁtu ion; . 1pefran "
C—L:éf"' ARD0 LARBEH inanclero / / &7 i%‘\f
Elaborado paidic! .ONATEL Fecha: 13112/2023  ©°°
c = ,-oca

0,84 5 \/
b

[

Fecha: 14/12/2023

r‘CT\:n'-’L// ic. "'la Lauve wiong=s Ve
cie Divis:an se Paitimonio
visado por: “-k 56 CONRTEL

Fecha: 14/12/2023

Aprobado por: }
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\ COMISION [’\|AC|ONAL DE TELECOMUNICACIONES
; MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

[CONATEL |

COMPONENTE: CONTROL DE LA PLANIFICACION VERSION 02
PRINCIPIO: IDENTIFICACION Y EVALUACION DE RIESGOS

FORMATO: Definicién Politicas Administracién de Riesgos - Objetivos Institucionales

N°: 91

(1) OBJETIVO INSTITUCIONAL: Asegurar los Recursos Presupuestarios

(1) MACROPROCESOQ : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

(2) PROCESQ: GESTION ADMINISTRATIVA

SUBPROCESO: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES

(5) Objetivos
Institucionales/Macroproceso/Pro | (6) Riesgos | (7) Puntaje | (8) Politicas Administracion de Riesgos
ceso/Subproceso

Implementar eficientemente el sistema

Recibir el bien, Nota de remisién ; a5 <
¥ informéatico de gestion de documentos de

verificar s/contrato Demora 7.2 L .
manera que disminuyen los tiempos para el
Elaborar Acta de Recepcién Concusion 6,3 alta de los bienes.
Resguardar y codificar el bien Falsedad 4.625| En la recepcion de lo bienes debe intervenir el
) ] ] B area de transparencia, e informar de todas las
Canalizar Notificacidn y Resolucion recepciones en las que haya intervenido.

Aceptar el bien y firmar el formulario

. . s La recepcion de bienes d er
Recibir y archivar documentacion 4 [Besh i

exclusivamente mediante el area de
patrimonio, cualguiera sea el bien, con el

acomparfiamiento de los especialistas, segln
el bien, y no debe distribuirse los bienes hasta

que hayan sido dados de alta en el sistema.

Ja i k)
(> &G, Men
—f Tagdf6i?
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=g COMISION N:ACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP

COMPONENTE: CONTROL DE IMPLEMENTACION 2
PRINCIPIO: CONTROL OPERACIONAL VERSION 02
ELEMENTO: POLITICAS OPERACIONALES

FORMATO: Definicién Politicas de Operaciéon — Objetivos Institucionales/Macroprocesos/Procesos
N°: 92

OBJETIVO INSTITUCIONAL: Asegurar los Recursos Presupuestarios
(1) MACROPROCESQO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
(2) PROCESO: GESTION ADMINISTRATIVA

SUBPROCESO: ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES

(1) Riesgos (Aspéctos
No. Criticos) (2) Acciones (3) Politicas de Operacion
Prevenir mediante la
gestién con el sistema
informatico.

1 Demora Prevenir mediante .el N
resguardo de los bienes Es responsabilidad del Jefe del
hasta su distribucién por | Departamento Administrativo cumplir y hacer
parte del area de cumplir el procedimiento. El area de
Patrimonio Patrimonio es responsable de la correcta
Prevenir mediante la codificacion y alta de bienes, tal como lo
intervencion del area de establece el manual de Patrimonio del
Transparencia Ministerio de Hacienda.

2 Concusidn Institucional. Es responsabilidad del Jefe de Patrimonio el
Prevenir mediante la resguardo de los bienes hasta que éstos
aplicacién del sean codificados.
procedimiento. Todos los funcionarios de la Division de
Prevenir mediante la Patrimonio deben estar capacitados para la
implementacion de recepcion y codificacién de bienes, asi como
informes periédicos en el registro en el sistema.

3 Falsedad base a las actas de
recepcién refrendadas
por las areas
intervinientes. \\pf

n}"’/ "

Cg:dj’ na¢°;5echa 13/12/2023

ira Menges O G\’
¢ Patrimonio ﬂ‘ Fecha: 14/12/2023
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Api obadp por: /) \ e/ Fecha: 14/12/2023

Dr. Ggpméan Escurra
Jefe Dpto. Administrative
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COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES

COMPONENTE: CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PRINCIPIO: CONTROL OPERACIONAL VERSION 02
ELEMENTO: PROCEDIMIENTOS
FORMATO: Disefio de Procedimientos
N°: 83
(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
PROCESO: Gestién Administrativa
SUBPROCESO: Administracién de Bienes Patrimoniales
PROCEDIMIENTO: Alta y Asignacion de Bienes Patrimoniales
el (4) Registros (5) Procedimientos (6) Cargo
5 T: 3
— MBI RS Sl Aplicables Asociados Responsable
Se recibe el bien, verificando la
1-Recibe el bien documentacién, la calidad y el
. i estado del bien, y si se ajusta a| Nota de remision
Recibir el bien, Notade 150 c s 0o de remision _|\2s especificaciones del contrato. Contrato,
1 remision y verificar &6 eciﬁcacic;nes
sicontrato Si esta correcta la documentacion P O DIVISION
——_— . y los bienes, se elabora el acta de PATRIMONIO,
3:ferihca segdn contizio recepcién, sino se devuelve al ADMINISTRADOR
proveedor. DEL CONTRATO,
Se labra acta de recepcion, AUDITORIA
B 1.Se indica las indicando que los bienes se INTERNA
especificaciones del bien ajustan a las especificaciones, se
2 Elaborar Acta de Recepcién refrenda con la firma de los|Acta de recepcion
2.Elabora Acta de recepcion intervinientes y se remite al
- Departamento  Financiero para
3-Remite Informe Gestionar el Pago.
. i Recibe la documentaciéon que
1-Recibe documentacién contiens &l expedisite
2-Gestiona las Realiza las gestiones referentes
" documentaciones de pago al pago DEPARTAMENTO
P
3 Gestionar pago Se remite la documentacion al FAshiR woa Prorsedoes FINANCIERO

3- Remite la documentacion

area de Patrimonio para que
realice la codificacién y alta de los
bienes

Resguardar y Codificar el

bien

1-Recibe la docurnentacién

Recibe la documentacion que
contiene el expediente, una vez
realizado el pago

entrega para destino

2-Resguarda el bien hasta su

resguarda el bien hasta el
momento de entregar al area de
destino

3-Activa el bien

Una vez confirmado el pago, se
realiza la activacién del bien en el
sistema Informatico de
Patrimonio, mddulo del SIAF.

mediante el sistema

4-Asigna el codigo del bien

Se rotula el bien asignéndole un
codigo adherido en un lugar

5-Rotula el bien

visible

8-Remite al Solicitante

Una vez rotulado, se verifica y
asigna el bien al area solicitante.

7-Emite el FC-10

Se emite un formularic de
asignacién de responsabilidad
individual del bien, teniendo en
cuenta los datos de cada
responsable.

formulario FC-10

DIVISION DE
PATRIMONIO

Aceptar el bien y firmar el

formulario

1-Recibe ¢l bien

El funcionario del area solicitante
del bien lo recibe, verifica que
coincide con lo solicitado y firma
el formulario de responsabilidad

|
2-Firma el FC-10 /jll

individual, con la aclaracién de
firma correspondiente y cargo.

3-Remite docu?emic%én

Vi conformidad.

Entrega el-formulario FC-10 al
funci o de Patrimonio, con su

formulario FC-10

USUARIO
SOLICITANTE

1-Recibe FC-{O

Recibe el formulario de
responsabilidad individual FC-10

y verifica. Luego procede a
archivarlo correctamente.

formulgfio FC-10
b

DIVISION DE
PATRIMONIO

NATEL V10T T

NI ADDATL
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' COMISION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
|CONATEL |

COMPONENTE: CONTROL DE LA IMPLEMENTACION

PRINCIPIO: CONTROL OPERACIONAL

ELEMENTO: CONTROLES B
FORMATO: Diseno de Controles y Analisis de Efectividad VERSION 02
Ne°: 95

(1) MACROPROCESO : GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA
PROCESO: Gestion Administrativa
SUBPROCESOQ: Administracién de Bienes Patrimoniales
(6) Acciones de | (7) Criterios de (8) Tipo de | (9) Control (11) (12)
(5) Riesgo Prevencion Disefo Control Propuesto |(10) Eficacia| Eficiencia | Efectividad
Realizar un
control  puntual
de lo estipulado
en el contrato y|Capacitar al
sus personal
especificaciones |interviniente, para la|Preventivo.
Error técnicas. correcta recepcidn|De Capacitacion 1 0,9 0,95
Intervencion de|de lo bienes en|Proteccion
la Auditoria|base a la
Interna documentacion
institucional en la
recepcidn de los
bienes
Planificar la
recepcién de
bienes de
manera a que|Elaborar un plan de
todos los|recepciéon tomando
intervinientes en  consideracion PrSERTIE. P!aniﬁcgl" la 1 0.9 0,95
estén los contratos recepcion
disponibles. suscriptos de
Aplicacion del|provision de bienes
procedimiento de
pagos mediante
el sistema

Demora

Llevar un registro
de las actas de
recepcion de
bienes, de manera L -
a verificar  las|Correctivo 5 S 0,57 0,5 0,535
X visual in situ.
recepciones
realizadas e
identificar a los
intervinientes.

Realizar
verificaciones
aleatorias in situ,
de los bienes
recibidos por
parte del Jefe del
Departamento
Administrativo.

Falsedad

Participar de
charlas sobre
buenas practicas

= éticas. Solicitar la Planificar

j : - Y
g Jf :ntervj:ﬁ:g g: participar de charlas
oncusion A y talleres sobre|Preventivo |Capacitacion 0,57 0,5 0,535
Acceso a la .
transparencia y :

Informacion 7 <
: i ¥ anticorrupcion.
Anticorrupcion.

Establecer
sistemas de
incentivo a Ila

- buena?,esti,én’\ - fehn i\(f\ ,.,/;7
7 L\ oo, Financwero i 4/

! 74 TEL 'gf{“ém. e /ﬂ—\
'EJabqra.do;pD,r:? W AN ; Cg‘@/’L‘i,,mcsﬁwta\dc’‘%cha:13112.'20?.3
fid-se . / (s f !
‘ T

zesCl- GAY /i
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