a
'

GOBIERNO 7 NACIONAL

Construyendo el futuro hoy

COMISION NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES

INFORME EJECUTIVO DE AUDITORIA N° 11/2017

GEREMCIA DE CAPITAL HUMANO Y GERENCIA ADMINISTRATIVA FINANCIERA
VERIFICACION DEL RUBRQ 100 SERVICIOS PERSONALES Y EL RUBRO 232
VIATICOS DE LA INSTITUCION 2016

En cumplimiento al Programa Anual de Trabajo de la Auditoria Interna, aprobado por
Resolucion de Directorio N° 1745/16, de fecha 10/10/16, hemos procedido a realizar una
Verificacidn, Control y Evaluacién de las Funciones y Procedimientos en el area de Capital
Humanc v la Gerencia Administrativa Financiera.

1. OBJETIVO GENERAL

Realizar los trabajos de Auditeria que permitan verificar si los Procedimienios
Administraiivos aplicados por el Area son eficaces, confiables y satisfactorios. Su pervisar
ios procedimientos ejecutados en el diea de la Gerencia de Capital Humano y la Gerencia
Administrativa Financiera, en el marco del Decreto 6715/2017, y presentar Informe sobre el
proceso de pago de remuneraciones del Personal Coniratado, Funcionario Permanente y
Personal Comisionado en el SINARH ~ LEGAJOS, y el proceso de pago de todas las
remuneracionas de ios mismos.

2. ALCANCE

El frabajo de auditoria se realizard en base a los procedimientos considerados en el
Programa de Trabajo. Los Rubros sometidos a esta revision son:

111-Sueldos

123-Remuneracion Exiracrdinaria
125-Remuneracion Adicionst
133-Bonificaciones y Gratificaciones
141-Personal Técnico

144-Jornales

145-Heonorarios Profesionales
232-Viaticos y Movilidad,

El periode a ser auditado sera de Enero 2016 a Diciembre 2016.

3. DESARRCLLO DEL TRABAJO

Para el desarrollc del Informe se tomb como base la realizacién de Cuestionarios a la
dependencia auditada con relacion a lag Funciones y Procedimientos para el cumplimiento
an tiempo v forma de las actividades. Por otro lado se realizd el analisis de los documentos
e informes suministrados por el drea auditada, en cuanto a los Contratos administrados por
dicha dependencia.

4, CONCLUSIONES

o Los Funcionarios de la CONATEL regisiran en su totalidad sus entradas y salidas
madiznte los relojes ubicados en la central del Edificio Ayfra, asi como también en
sus sedes de Artigas, Regional de Ciudad def Este y Regional de Encarnacion,
totalizando asi 4 relojes bioméiricos en pleno uso dentro de la Institucion.

e En cuanto a los pagos de salarios, bonificacigness asajes y vyiaticos,

remuneraciones exraordinarias y adicionales, se h3 SoRdY :b‘ eente fiqyidadas,
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imputadas v registradas contablemente conforme a las disposiciones legales
vigentes.

acucion Presupuestaria de Gastos de la institucion, correspondiente a los
3111, 112, 113, 114, 123, 125, 133, 141, 144, 145, 199 y 232 correspondiente
+1eses de Enero a Diciembre de 20186, se encuéntran correctamente imputados
sndo a las descripciones del Clasificador de Castes aprobado para el Ejercicio
Fisca: 2018, asi como también los registros contables.

» D= las documentaciones proveidas por la Gerencia Administrativa y Financiera
hemos verificado que se cumplen con las disposiciones establecidas en las
Legislaciones y Reglamentaciones vigentes relacicnadas a los pagos de Viaticos
Nacicnales e |nternacionales. La Rendicién de Cuentas de los Viaticos Nacionales
& intarnacionales presentados a ia Contraloria General de la Republica de los meses
Neviambre y Diciembre de 2018 fue presentado con 1 (un) dia de atraso.

» Emcuanto a la revision de Legajos det Rubro 230 Pasajes y Viaticos se observan la
falta o2 Sello aclaratorio y Firma en ias Ordenes de Comisicnes, Orden de Pagos,
ey ias Planillas de Viatices y er las Notas de Créditos Bancario.

RECCMENDACIONES:

_th

a) Se rscomienda que los Legajus de Rendicion de Gastos cuenten con la debida
identificacién de las Firmas con sus aclaraciones correspondientes antes de realizar
&l pago correspondiente, en los documentos de autorizaciones asi como aquellos
gererados en cada Dependencia.

b) Remity a la Contraloria Genaral de la Republica los Informes mensuales de
Rerdicion y of Formulario de Rendicién de Cuentas en tiempo, a fin de dar
suraptimiento a lo dispuesto en fia Ley N° 2597/05 y la Ley N° 2686/05.

¢) Rsalizar un Plan de Mejoramiento en base 2 las observaciones y recomendaciones
sefialadas por esta Auditoria. j

Asi también hacer mencién gue todos los trabajos realizados en la GCHy GA.F. se
detallar @0 = Informe largo de Audiioria, La nota de Descargo por parte de la Gerencia
Administratvx Financiera — Unidad de Rendicién de Cuentas N° 108/URC/GAF/2017
hemos racepcionado en fecha 08/06/2017.

Quedarnzs & su disposicién a fin de brindarie cualquier aciaracién que considere necesaria
con relacian al contenide del presente informe..

Asuncion, 26 de julio de 2017 .-
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